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IVAT - INSTITUT VALDOTAIN DE L'ARTISANAT DE TRADITION

BILANCIO Di PREVISIONE PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2015

PARTE PRIMA - ENTRATA

P T

varlazioni della

Sescrsos de cpico oo | IS AT | orta | R | it
2015
€ 30.763,70 | € 80.000,00 160% € - € -
TITOLO | - ENTRATE CORRENTI
10  |Contributo regionale per l'attivita mm._ENmo:m._e 10 € 468.000,00 | € 615.600,00 31,54% | € 615.600,00 | € 615.600,00
11 |Contributo regionale per la gestione del MAV 61 € 270.000,00 | € 270.000,00 0,00% € 270.000,00 | € 270.000,00
12 |Ulteriori contributi da parte della Regione autonoma Valle d'Aosta " € 205.000,00 | € - -100,00% | € - € -
20 [Interessi attivi 20 € 2.600,00 | € 3.400,00 | 30,77% |€ 4.000,00 | € 4.400,00
30 [Contributi degli artigiani per servizi offerti 30 € - € - 0,00% € - € -
40  |Proventi derivanti dall'attivita commerciale 40 € 450.000,00 | € 440.000,00 -2,22% | € 470.000,00 | € 500.000,00
41 Proventi derivanti dalle attivita culturali 62 € 35.000,00 | € 35.000,00 0,00% € 40.000,00 | € 45.000,00
50 |Proventi e rimborsi diversi 50/64 | € 42.000,00 | € 45.000,00 7,14% € 45.000,00 | € 45.000,00
60 |Erogazioni di organismi ed enti pubblici o privati 60/63 | € 43.000,00 | € 43.000,00 0,00% |€ 43.000,00 | € 43.000,00
€ 1.515.600,00 | € 1.452.000,00 -4,20% € 1.487.600,00 | € 1.523.000,00
TITOLO Il - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
70 |Proventi derivanti dall'alienazione di beni patrimoniali 70 € - € - 0,00% € - € -
80 |Entrate straordinarie per investimenti 80 € - € - 0,00% € - € -
€ - € - 0,00% € - € -
TITOLO Il - ENTRATE PER PARTITE DI GIRO
100 [Ritenute erariali per prestazioni da lavoro dipendente 100 € 100.000,00 | € 100.000,00 0,00% |€ 100.000,00 | € 100.000,00
105 |Ritenute erariali per prestazioni da lavoro autonomo o assimilato 105 € 50.000,00 | € 50.000,00 0,00% € 50.000,00 | € 50.000,00
110  |Ritenute assistenziali e previdenziali per prestazioni da lavoro dipendente 110 € 50.000,00 | € 50.000,00 0,00% € 50.000,00 | € 50.000,00
115 Hwo_..”..”“hmmmmsg_m__ e previdenziali per prestazioni da lavoro autonomo o 115 € 15.000,00 | € 15.000,00 0,00% € 15.000,00 | € 15.000,00
120 |Ritenute sindacali 120 | € 1.000,00 | € 1.000,00 0,00% |€ 1.000,00 | € 1.000,00
130 |Rimborso anticipazione fondo economato 130 € 5,000,00 | € 5.000,00 0,00% € 5.000,00 | € 5.000,00
140 |Rimborsi diversi 140 | € 56.000,00 | € 6.000,00 [ 100,00% | € 5.000,00 | € 5.000,00
€ 226.000,00 | € 226.000,00 0,00% |€ 226.000.00 | € 226.000,00
IOTALE GENERALE DELLA PARTE PRIMA - ENTRATA € 177236370 | € _ 1.7568.00000  -0,81% |€ ___1.713.60000|€ _ 1.749.000,00
schema preventivo 2016 Entrata 30/12/201516:21




IVAT - INSTITUT VALDOTAIN DE L'ARTISANAT DE TRADITION

BILANCIO DI PREVISIONE PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2015

PARTE SECONDA - SPESA

variazioni della

dosrdonsdl capil Pt R ttimmised B sl [ ST eyt il B v

2015
€ . - - . .
TITOLO | - SPESE CORRENTI

10 uﬂ%ﬂmmmm“ﬁv_mmw_uoaoa_o servizi amministrativi (CCRL Comparto 10 € 1427971 173.000,00 | 21,15% 210.000,00 210.000,00
11 |Trattamento economico personale servizi culturali (CCNL Federculture) 175 € 212.588,27 275.000,00 | 29,36% 275.000,00 275.000,00
12 |Trattamento economico personale servizi commerciali (CCNL Federculture) 12 € 270.000,00 205.000,00 | -24,07% 205.000,00 205.000,00
14 noh._o_.“<n._..”_‘o.<m:= dall'applicazione del d.Igs. 81/2008 in materia di sicurezza J € R 6.000,00 ) 6.000,00 6.000,00
15 |Trasferimento fondi per attivita delegate ad altri organismi 15 € 2.300,00 1.000,00 | -56,52% 1.000,00 1.000,00
16  |Servizio mensa al personale 16/176 | € 11.800,00 12.000,00 1,69% 12.000,00 12.000,00
17 |Rimborso spese trasferta al personale 171177 | € 4.000,00 4.000,00 0,00% 4.000,00 4.000,00

18 |Gestione procedure per selezioni personale 1 € 5.734,00 10.000,00 74,40% - -
19 |Spese per la formazione del personale 178 € - 500,00 - 600,00 1.000,00
20 |Oneri per locazioni e cor ioni i bili (boutique Aosta/Cogne) 20 € 36.708,71 28.000,00 | -23,72% 28.000,00 28.000,00
22 |Organizzazione generale attivita amministrativa ! € - 2.000,00 - 2.000,00 2.000,00
23 |Organizzazione generale attivita culturale / € - 2.000,00 - 2.000,00 2.000,00
24 |Organizzazione generale attivita commerciale / € - 2.000,00 - 2.000,00 2.000,00
26 |Gestione sede amministrativa e magazzino - Aosta / € - 12.000,00 - 12.000,00 12.000,00
27 |Gestione MAV - Fénis 185 € 67.000,00 65.000,00 | -2,99% 65.000,00 65.000,00
28 |Gestione Maison Musée Berton - La Thuile / € - 12.000,00 - 12.000,00 12.000,00
29 |Gestione Maison Caravex - Gignod ! € - 10.000,00 - 20.000,00 20.000,00
30 |Gestione punti vendita - Aosta/Ayas/Cogne/Courmayeur 30 € 98.000,00 15.000,00 | -84,69% 16.000,00 15.000,00
31 |Premi ed oneri assicurativi 31 € 16.198,12 17.000,00 4,95% 17.000,00 17.000,00
32 |Gestione apparati e servizi ICT / € - 10.000,00 - 10.000,00 10.000,00
40 [Spese bancarie 40 € 7.957,37 3.000,00 ( -62,30% 3.000,00 3.000,00
41 |Spese postali ! € - 1.000,00 - 1.000,00 1.000,00
42 |Abbonamenti / € - 500,00 - 500,00 500,00
43  |Diritti li e oneri associativi 17 € 1.100,00 1.500,00 | 36,36% 1.500,00 1.500,00
44 |Cancelleria e prodotti per ufficio / € - 3.500,00 - 3.500,00 3.500,00
50 |Materiale per confezionamento prodotti 50 € 4.394,04 7.000,00 59,31% 7.000,00 7.000,00
55 |Produzione marchio 55 € 1.781,20 2.000,00 12,28% 2.000,00 2.000,00
60 |Servizi di assistenza fiscale 60 € - 8.000,00 - 8.000,00 8.000,00
61  |Servizl in materia di lavoro 179 € 4.351,98 16.000,00 | 244,67% 15.000,00 15.000,00
62 - |Servizi in materia di contratti / € - 5.000,00 - 6.000,00 56.000,00
63 |Servizi di assistenza giuridica ! € - 2.000,00 - 2.000,00 2.000,00
64 |Servizi di assi: tecnica specialistica / € - 5.000,00 - 6.000,00 5.000,00

65 |Costruzione progetto Maison Caravex 65 € 180.000,00 100.000,00 | -44,44% - -
70 |Promozione e comunicazione 70 € 21.687,60 22,000,00 1,44% 22.000,00 25.000,00
71 |Eventi 191 € 10.871,25 20.000,00 | 83,97% 21.000,00 23.000,00
72 |Mostre temporanee / € - 16.000,00 - 25.000,00 35.000,00
73  |Attivita educative e formative 192 € 3.064,26 20.000,00 | 552,69% 20.000,00 20.000,00
74 |Ricerca / € - 5.000,00 - 5.000,00 5.000,00
76 |Partecipazione a mostre e fiere 75 € 26.644,00 1.000,00 | -96,25% 5.000,00 5.000,00
80 |Trasporti 80 € 4.855,82 6.000,00 2,97% 6.000,00 5.000,00

schema preventivo 2016 Spesa 30/12/201516:21




IVAT - INSTITUT VALDOTAIN DE L'ARTISANAT DE TRADITION BILANCIO DI PREVISIONE PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2015
e b e v PARTE SECONDA - SPESA
variazioni della :
capltolo rif.to| Importi definitivamente | importi previsti nef previsione importi previsti nel importi previsti nel
n° capitolo descrizione del capitolo anno prec.te | previsti nel bilancio 2015 bilancio 2016 hm_w..o_uﬂuwm bilancio 2017 bilancio 2018
2015
90 |Funzionamento istituzionale 90 € 32.806,40 | € 35.000,00 6,69% € 35.000,00 | € 35.000,00
100 |Trasferte e rimborsi spesa amministratori 100 € 2.000,00 | € 2.000,00 0,00% € 2.000,00 | € 2.000,00
110 |Imposte e tasse 110/170 | € 48.791,67 | € 45.000,00 1,77% € 45.000,00 | € 45,000,00
115 |Interessi passivi 180 | € 2.600,00 | € 1.000,00 | -61,54% |€ 1.000,00 | € 1.000,00
120 |Oggetti sottratti o deteriorati 120 € 340,00 | € 1.000,00 | 194,12% | € 1.000,00 | € 1.000,00
125 |Conservazione e gestione collezioni 195 € 1.275,49 | € 5.000,00 [ 292,01% |€ 5.000,00 | € 5.000,00
130 |Spese di rappresentanza 130/172 | € 211,90 | € 1.000,00 | 371,92% |€ 1.000,00 | € 1.000,00
140 |[Fondo diriserva ordinario 140 € - € 5.000,00 - € 5.000,00 | € 5.000,00
150 |Acquisto manufatti e altri prodotti da destinare alla ializzazione 150 € 295.832,75 | € 300.000,00 1,41% € 315.000,00 | € 335.000,00
JOTALE TITOLO | - SPESE CORRENTI € 1.517.694,54 | € 1.498.000,00 | -1,30% |€ __ 1.465.100,00 | € 1.500.500,00
TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE

200 |Acquisto attrezzature e arredi 200/220 | € 5.856,00 | € 3.500,00 | -40,23% | € 3.500,00 | € 3.500,00

201 |Interventi edilizi a carattere straordinario 201 € - € - 0,00% € - € -

202 |Rimborso mutui passivi 202 € 22.813,16 | € 11.500,00 | -49,59% | € - € -

203 |Acquisizione partecipazioni societarie / € - € - 0,00% € - € -
204 |Acquisto automezzi (leasing / global rent?) / € - € 10.000,00 - € 10.000,00 | € 10.000,00
205 |Acquisto beniICT / € - € 4.000,00 - € 4.000,00 | € 4.000,00
210 |Implementazione patrimoni 210 € - € 5.000,00 - € 5.000,00 | € 6.000,00
€ 28.669,16 | € 34.000,00 18,59% | € 22.500,00 | € 22.500,00

TITOLO Ili - SPESE PER PARTITE DI GIRO
300 |Ritenute erariali per prestazioni da lavoro dipendente 300 € 100.000,00 | € 100.000,00 0,00% € 100.000,00 | € 100.000,00
305 |Ritenute erariali per prestazioni da lavoro autonomo o assimilato 305 € 50.000,00 | € 50.000,00 0,00% € §0.000,00 | € 50.000,00
310 [Ritenute assistenziali e previdenziali per prestazioni da lavoro dipendente 310 € 50.000,00 | € 50.000,00 0,00% € 50.000,00 | € 50.000,00
315 M“M...,_.__ﬂﬂhummmno:ﬁmz e previdenziali per prestazioni da lavoro autonomo o 315 € 15.000,00 | € 15.000,00 0,00% € 15.000,00 | € 15.000,00
320 |Ritenute sindacali 320 € 1.000,00 | € 1.000,00 0,00% |€ 1.000,00 | € 1.000,00
330 |Anticipazione fondo economato 330 € 6.000,00 | € 5.000,00 0,00% |€ 6.000,00 | € 5.000,00
340 |Rimborsi diversi 340 € 5.000,00 | € 5.000,00 0,00% |€ 6.000,00 | € 6.000,00
€ 226.000,00 | € 226.000,00 0,00% |€ 226.000,00 | € 226.000,00
€ 177236370 | € 1.756.00000 | -081% |€ __ 1.713.600.00 | € 1.749.000.00
schema preventivo 2016 Spesa 30/12/201516:21
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RELAZIONE DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
AL BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2016

L’Institut Vald6tain de I’Artisanat de Tradition (IVAT) approva annualmente il bilancio di previsione
per I'esercizio finanziario successivo, unitamente al programma delle attivita previste, avendo a riferimento
i seguenti elementi legislativi e regolamentari:

- la legge regionale 24 maggio 2007, n. 10 “Nuova disciplina dell’Institut Valdétain de I'Artisanat de
Tradition”;

- lo “Statuto dell’Institut Valdétain de I’Artisanat de Tradition”, approvato con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 04 in data 20 febbraio 2013, visto Assessorato regionale Attivita Produttive prot.
n. 5392/IAE in data 22 aprile 2013, successivamente modificato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 23 in data 17 aprile 2014, visto Assessorato regionale Attivita Produttive prot. n.
4419/1AE in data 9 maggio 2014;

- il “Regolamento per la finanza e per la contabilita dell'Institut Vald6tain de I'Artisanat de Tradition”,
approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 21 in data 08 agosto 2012, visto
Assessorato regionale Attivita Produttive prot. n. 13373/IAE in data 21 settembre 2012.

Il Consiglio di Amministrazione vi provvede analizzando le proposte del Presidente, da quest’ultimo
preventivamente esaminate e discusse con i responsabili apicali delle aree di riferimento.

Lo Statuto dell'IVAT prevede testualmente: “Il bilancio preventivo deve essere predisposto entro il
mese di novembre ed approvato dal Consiglio di Amministrazione entro il 15 dicembre di ogni anno”. Il
termina di cui sopra non & perentorio per cui in questa circostanza, considerata la costituzione del
rinnovato Consiglio di Amministrazione avvenuta con Decreto del Presidente della Regione n. 440 in data

16 dicembre 2015, & stato necessario ritardare la presentazione dello schema definitivo.

Il documento che viene portato oggi all’attenzione del Consiglio nasce da presupposti diversi rispetto
a quelli degli ultimi anni, in quanto I'Institut nel proprio ruolo di Ente Strumentale, torna ad essere centrale

nelle scelte del’Amministrazione regionale e, conseguentemente, il suo coinvolgimento da parte

dell’Assessorato di riferimento e costante, sia nella fase di riflessione e discussione sia in quella di
condivisione delle decisioni.

Questo fatto da un lato impegna profondamente I'organizzazione dell’Institut, implicando in
particolare i suoi referenti apicali, ma dall’altro crea i presupposti per una nuova motivazione rispetto alle
responsabilita richieste ed al lavoro che ci attende.

Il riconoscimento del ruolo dell’ente viene peraltro confermato dalla decisione del Consiglio
regionale di ridurre al minimo la contrazione del finanziamento annualmente concesso, confermando di
fatto I'importo destinato al finanziamento delle spese di gestione del MAV (270.000,00€) e riducendo del
5% il solo valore del contributo ordinario (615.600,00).

Si & partiti, quindi, da questi dati certi, per la costruzione di un documento serio, concreto e
soprattutto di prospettiva, in linea con l'oggetto e le finalita dell’attivita dell’Institut, come individuati
all’articolo 1, comma 3, della l.r. 10/2007 che recita:



“L'IVAT ha il compito di sviluppare e valorizzare I'artigianato valdostano di tradizione, come definito
dall'articolo 2, comma 1, lettera a), della leqge regionale 21 gennaio 2003, n. 2 (Tutela e valorizzazione
dell'artigianato valdostano di tradizione), attraverso:

a) la ricerca storica e documentale;

b) lo studio e la divulgazione delle caratteristiche e delle tecniche utilizzate;
c) il recupero del patrimonio storico;

d) la tutela dei prodotti;

e) le attivita inerenti alla formazione dei produttori;

f) la gestione di sedi museali o espositive, ivi compresa la gestione del Museo dell'artigianato valdostano
di tradizione di cui all'articolo 2bis;

g) la commercializzazione dei prodotti di artigianato, con le modalita di cui all'articolo 2;
h) l'organizzazione o la partecipazione ad iniziative promozionali;
i) ogni altra azione volta alla valorizzazione del patrimonio artigianale valdostano di tradizione”

Valorizzare e sviluppare I'artigianato valdostano di tradizione & pertanto, il motivo conduttore con
cui ogni azione pensata e realizzata dall'lVAT vuole confrontarsi, il traguardo verso cui guardare per ogni
decisione, ogni strategia.

Non che in passato non fosse questo I'obiettivo da raggiungere, ma ultimamente & davvero maturata
consapevolezza nei diversi attori che si occupano di artigianato di tradizione, nelle sue tante declinazioni,
che solo un’azione comune e sinergica puo raggiungere dei risultati positivi, superando le criticitd che in
questo specifico momento rischiano di offuscarne le prospettive, mettendo a valore e sviluppando quelle
che sono le peculiarita e le potenzialita del “saper fare” artigianale e del “saper essere” artigiano, propri del
nostro territorio.

Un documento che non si presenta piu, quindi, diviso in due settori, Area Sviluppo Economico e Area
Valorizzazione Culturale, a testimoniare questo nuovo corso istituzionale, uno schema tuttavia piu
dettagliato nelle sue diverse voci, per corrispondere alla necessita di armonizzarne i contenuti prevista dalle
normative nazionale e regionale.

Un bilancio in cui sono presenti i grandi temi su cui ci si € confrontati in passato ma in cui sono
tracciate le linee guida per costruire “L’Artisana” del futuro: la tutela, la ricerca, lo sviluppo, la formazione,
la commercializzazione, in una logica di insieme che deve vedere protagonisti tutti, addetti ai lavori,
amministratori, funzionari, operatori, artigiani, ...

Lo spunto ci viene offerto dallo sviluppo del progetto “Caravex”, fortemente voluto
dal’Amministrazione regionale e delegato all'VAT per la sua concretizzazione; uno spazio nuovo che nelle
intenzioni vuole diventare il luogo in cui offrire risposte a quanti hanno interesse a sviluppare il tema
artigianato: un luogo complementare al “MAV” nelle proposte espositive ma anche propaggine del “Centre
d’Etudes” per sviluppare tematiche di studio e ricerca non solo culturale, ed “Atelier” in quanto luogo di
educazione e formazione per gli artigiani di oggi e per quelli di domani.

Naturalmente le attivita ormai consolidate non andranno trascurate:

* il Museo dell’Artigianato Valdostano dovra continuare a garantire il proprio ruolo a sostegno della
conoscenza delle radici del nostro artigianato, offrendo al pubblico anche un adeguato supporto
didattico, disponendo quale ulteriore punto di riferimento la Maison Musée Berton di La Thuile;

= il sistema Boutiques dovra confermare il suo prezioso supporto commerciale agli artigiani produttori ma
dovra anche individuare e concretizzare nuove soluzioni per aumentare il proprio fatturato, in continuita
con quanto recentemente attivato (SkyWay Monte Bianco, Cooperativa Lou Dzeut, Forte di Bard);

* |a struttura amministrativa dovra essere in condizione di corrispondere tempestivamente alle esigenze
d’ufficio quali previste dalle normative vigenti sia di portare un fattivo contributo allo sviluppo delle
iniziative proposte dai diversi referenti nei rispettivi campi di attivita.



Ed in ogni situazione sara necessario prestare la massima attenzione all'organizzazione del personale,
motivando e valorizzando le risorse interne attraverso percorsi di coinvolgimento dei singoli con
responsabilizzazione trasversale rispetto ai temi trattati, procedendo al reclutamento di risorse esterne solo
quando assolutamente necessario e per attivita a carattere temporaneo e /o stagionale.

Infine sara necessario immaginare una soluzione al problema Direttore; I'attuale assenza di una
figura dirigenziale interna, ne ha affidato le specifiche responsabilita al Presidente, fatto che da un lato
rende difficoltosa I'organizzazione quotidiana del lavoro, proponendo peraltro un potenziale conflitto tra
I'attivita di indirizzo e controllo politico e quella di gestione amministrativa dell’ Institut.

IL BILANCIO 2016

Lo schema di bilancio elaborato offre in cifre e nel dettaglio le indicazioni rispetto agli obiettivi da
raggiungere. Sara compito della struttura amministrativa tradurre gli indirizzi indicati in azioni concrete,
attraverso specifici atti che saranno di volta in volta proposti agli organismi competenti.

Si evidenzia come la volonta di riportare I'intero schema ad un unico ambito di attivita, cosi come la
necessita di dettagliare maggiormente le voci precedentemente assunte a riferimento, ha comportato un
profonda modifica nella distribuzione dei capitoli, soprattutto in parte Spesa. Risultera quindi difficoltoso
leggere al meglio i riferimenti tra 'impegno consolidato 2015 e la previsione 2016, in quanto in molti casi
non e stato possibile suddividere i contenuti del precedente bilancio (a titolo di esempio, il vecchio Capitolo
30 di Parte Spesa era un bacino in cui confluivano tutte le spese legate all’attivita istituzionale e
commerciale, ora viene suddiviso in diversi capitoli suddivisi in ambiti gestionali diversi: 14, 22, 24, 25, 28,

30, 32).

L’obiettivo che ci si & posto in questa operazione & quello di anticipare in qualche modo i tempi di
applicazione dell’art. 27, comma 4, della I.r. 19/2015 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale della Regione autonoma Valle d'Aosta (Legge finanziaria per gli anni 2016/2018). Modificazioni
di leggi regionali” che prevede che gli enti ed organismi strumentali della Regione dal 1° gennaio 2017
applichino in modo formale le disposizioni previste dal d.lgs. 118/2011.

Si ritiene opportuno, inoltre, integrare il documento ufficiale con due ulteriori schemi che, in cifre,
esplicitano ed illustrano le caratteristiche ed i costi di alcune delle linee di azione su cui si & concentrata
I'attenzione del precedente Consiglio, in modo da averne coscienza e tenerle costantemente sotto
controllo.

Il primo riporta il quadro delle spese per il pagamento delle competenze al personale dipendente, sia
quello interno sia quello destinato alla gestione della rete commerciale, in un raffronto tale da offrire una
corretta lettura sullo sforzo finora svolto per contenere i costi fissi.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Preventivo Preventivo
2012 2013 2014 2015 2016

Area amministrativa (comprende il Direttore) 275.950,92 | 252.281,56 | 226.844,67 | 142.799,71 | 173.000,00

Area commerciale (comprende gli addetti ai punti vendita) 211.814,35 | 197.920,08 | 218.122,06 | 270.000,00 | 205.000,00

Area culturale (comprende il personale operativo al MAV) 289.084,53 | 239.517,74 | 242.125,66 | 212.588,27 | 275.000,00

totali | 776.849,80 | 689.719,38 | 687.092.39 | 625.387,98 | 653.000,00

Le differenze evidenziate nello schema precedente sono dovute ad una riorganizzazione dei servizi
istituzionali interni distribuendo conseguentemente le risorse destinate al personale. In particolare la
Gestione della Maison Musée Berton viene ricondotta nel contesto culturale, cosi come le eventuali figure
che saranno chiamate ad operare presso la “Maison Caravex” una volta aperta; 'area commerciale perde la



boutique di La Thuile e quella di Gressoney Saint Jean, mentre i servizi amministrativi vengono potenziati
con l'inserimento di una nuova risorsa in sostituzione di due dipendenti cessati dal servizio agli inizi del
2015.

Il secondo schema si riferisce all’organizzazione delle “Boutiques” de I'Artisana come prevista per il
2016, con le principali voci di costo che attengono alla gestione diretta degli spazi (non vengono considerati
i costi della struttura organizzativa e dell’approvvigionamento di manufatti marchiati) ed i corrispondenti
ricavi stimati in base al risultato commerciale consolidato (indicati quali corrispettivi giornalieri lordi):

te moﬁ_o_cm,m de Ipotesi di apertura Costi personale Costi _08N._o=m o| Alre m_.ummm di Totale spese Stima incassi

I’ Artisana concessione gestione

Aosta tutto 'anno —circa 2700 ore | € 60.000,00 | € 19.000,00 | € 7.500,00 | € 86.500,00 € 145.000,00

Ayas stagionale — circa 1.200 ore €  25.000,00 € 0 € 4,000,00 | € 29.000,00 € 50.000,00

Cogne stagionale — circa 1.200 ore € 25.000,00 | € 9.000,00 € 6.000,00 € 40.000,00 | € 60.000,00

Courmayeur stagionale — circa 1.200 ore €  25.000,00 € 0 € 10.000,00 € 35.000,00 € 55.000,00

La Thuile stagionale — circa 1.200 ore € 25.000,00 | € 0 € 20.000,00 | € 45.000,00 | € 30.000,00

Totale Boutiques € 160.000,00 | € 28.000,00 | € 37.500,00 | € 240.500,00 | € 340.000,00

E opportuno rilevare che:

— La boutique di La Thuile & posta all’interno della Maison Musée Berton, per cui i costi di riferimento del
personale vengono computati a bilancio nel contesto dell’Area culturale

— Relativamente agli incassi a questi vanno aggiunti i ricavi provenienti dalle collaborazioni commerciale
(i “Coins” de I’ Artisana) attualmente attivi:

I Coins de I'Artisana Stima incasso lordo Sconto 25% Incasso netto
Courmayeur SkyWay Monte Bianco € 50.000,00 € 12.500,00 € 37.500,00
Gressoney-Saint-Jean Cooperativa D’Socka € 40.000,00 € 10.000,00 € 30.000,00
Bard Bookshop Forte di Bard € 24.000,00 € 6.000,00 . € 18.000,00
Totale Coins € 114.000,00 €  28.500,00 €  85.500,00

cosi come quelli derivanti dalla partecipazione a fiere e/o ricavato presso il book shop del MAV, per un
valore complessivo stimato in 15.000,00€

N

E sullimpegno a concretizzare le indicazioni a cui si & fatto riferimento che I'lVAT punta per
rispondere alle criticita del momento, consolidando il proprio ruolo in ambito culturale ed implementando
la propria posizione nel contesto economico produttivo. Un risultato conseguibile attraverso un’azione
diretta e congiunta deii’ente nei suo insieme, con ii necessario coinvoigimento deii’'intero settore
produttivo, verso una potenziale crescita di prospettiva, per essere pronti a cogliere le opportunita quando
la ripresa economica fara sentire i propri benefici anche nella nostra regione.

Quello che viene presentato in questa occasione € ancora una volta un documento contabile che
continua a garantire una buona funzionalita alle strutture interne e nel contempo la massima attenzione
alle necessita degli artigiani; un bilancio, quindi, concreto e credibile, che vi invito ad approvare e,
soprattutto, ad accompagnare in ogni momento del suo percorso, sia nel breve che nel medio periodo.

Aosta, i 29 dicembre 2015
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DESCRIZIONE VALLET Roberto D PROMENT Giuliana C/2 BELLEY Davide C/2 | NUOVO ASSISTENTEC/2 | TOTALI
12 mesi 12 mesi 12 mesi 12 mesi
MENSILE | ANNUALE | MENSILE | ANNUALE | MENSILE | ANNUALE | MENSILE | ANNUALE
STIPENDIO BASE 211637 | 2751281| 183626| 23871.38| 183626| 23.87138|  1.83626| 23.671,38| 99.126,05
PROGRESSIONE Il Il FASCIA 12227] 158951 10857| 141141 10857 | 141141 10857 |  141141| 582374
PROGRESSIONE IV FASCIA 476,85 423,42 423,42 423,42 1.747,11
INDENNITA' DI BILINGUISMO 226,43 2.717,16 188,87 2.266,44 188,87 2.266,44 188,87 2.266,44 9.516,48
INDENNITA VARIE -
MIGLIORAMENTO SERVIZI / PPO 7.800,00 7.800,00
SALARIO DI RISULTATO 1.503,00 1503,00 1503,00 150300  6.012,00
TOTALE COMPENSO LORDO 246507| 4159933| 213370 2947565| 213370 | 2947565|  2.13370| 20.47565| 130.026,28
GPDEL GARICO IVAT 23.80% 58669 |  9.900,64 50782|  7.01520 50782|  7.01520 50782|  7.01520| 30.946,26
INADEL 6,10% 15037 |  2537,56 130,16 |  1.798,01 130,16 |  1.798,01 130,16|  1.79801|  7.931,60
RITENUTA FOPADIVA 1% 24,65 415,99 21,34 294,76 21,34 204,76 21,34 20476|  1.300,26
TOTALE COSTO VAT 3226,78| 5445352  2.79301| 38.58363|  279301| 38.583,63|  2793,01| 38.583,63| 170.204,40
_Servizi commerciali (cenl categoria)
VAI Jean Paul C/3 RICONDA Marzio B/2 BOSONIN Tiziana C/1 RETE COMMERCIALE STAGIONALE (Tempo
12 mesi 12 mesi 12 mesi determinato B/2 80%)
MENSILE | ANNUALE | MENSILE | ANNUALE | MENSILE | ANNUALE aosta ayas cogne | courmayeur
[STIPENDIO BASE x 14 mensilita 1.744,65 24.425,10 1.525,59 21.358,26 1.637,36 22.923,04 17.086,61 17.086,61 17.086,61 17.086,61
[ACCORDO DI CONTRATTAZIONE AZIENDALE 106,61 1.492,54 93,28 1.305,92 100,00 1.400,00 \ 1.044,74 1.044,74 1.044,74 1.044,74
PREMIO RISULTATO / MIGLIORAMENTO SERVIZI 1.500,00 1500,00 1.500,00 | 120000|  120000| 120000 120000
INDENNITA VARIE 500,00
TOTALE GOMPENSO LORDO 27.417,64 24.164,18 26.323,04 19331,34| 1933134 | 19.33134| 1933134
INPS CARICO VAT 28.30% 7.759.19 6.838,46 7.449.42 | 547077| 547077|  547077| 547077
RITENUTA FOPADIVA 1% - - - - - - -
QUOTATFR. 203094 1.780,94 194985 | 143195 143195 143195 1431,95)
TOTALE COSTO IVAT 37.207,77 32.792,58 35.722,32 p 24.802,11 24.802,11 24.802,11 24.802,11 204.931,12
Servizi culturali (ccnl categoria)
DONATONI Nurye Q/1 DUROUX Alessia C/2 ARTAZ Corinne CI2 BERNARDI Barbara G/2 | COSSAVELLA Martine iz | MARGUERETTAZ Valerie ’ Servizi stagionali
80% fino al 30/06/2015 apprendista INPS 11,61% I;gs:;l)e ??gozx MAV  1+20%}
MENSILE | ANNUALE | MENSILE | ANNUALE | MENSILE | ANNUALE | MENSILE | ANNUALE | MENSILE | ANNUALE | MENSILE | ANNUALE _
STIPENDIO BASE 14 mensiita 260830| 3651620|  1683,00| 23.563.26|  168300| 2356326|  168300| 2356326|  168300| 2356326  156071| 1872852 17.08661 1067913 427165 181.535,15
[ACCORDO DI CONTRATTAZIONE AZIENDALE 14325|  2.005.50 102,82 | 143948 102,82|  1.439.48 10282 |  1.439,48 102,62 143948 1.044.74 652,96 261,18
PREMIO RISULTATO 1500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1,500,00 1.500,00 | 1.200,00 750,00 300,00 |
INDENNITA' VARIE 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 - -
TOTALE COMPENSO LORDO 40.521,70 27.002,74 27.002,74 27.002,74 27.002,74 20.728.52 1933134 1208200 4.89284 |
INPS GARICO IVAT 26,30% 11.467,64 7.641,78 7.641,78 7.641.78 7.641,78 2.406,58 547077 341923 136769 |
RITENUTA FOPADIVA 1% - 270,03 - - - - - - - \
QUOTATFR. 3.001,61 2.000,20 2.000,20 2.000,20 200020 153545 143195 894,97 357,99 |
TOTALE COSTO IVAT 54.990,95 36.914,75 36.644,72 36.644,72 36.644,72 24.670,55 24.802,11 16.396,29 6.558,52
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Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 10 00 2013 404,37 404,37~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE 2014 9.644,21 0,00 9.644,21 9.644,21 0,00 9.644,21 0,00 9.644,21 0,00
AMMINISTRATIVO (CCRL COMPARTO PUBBLICO) RS 10.048,58 404,37~ 9.644,21 9.644,21 0,00 9.644,21 0,00 9.644,21 0,00
cp 145.000,00 2.200,29- 142.799,71 142.799,71 0,00 137.101,15 5.698,56 137.101,15 5.698,56
T 155.048,58 2.604,66- 152.443,92 152.443,92 0,00 146.745,36 5.698,56 146.745,36 5.698,56
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 12 00 |2014 23.464,15 0,00 23.464,15 23.464,15 0,00 23.464,15 0,00 23.464,15 0,00
TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE RETE Ccp 270.000,00 0,00 270.000,00 259.751,60 10.248,40 241.745,67 18.005,93 241.745,67 18.005,93
COMMERCIALE (CCNL CATEGORIA) T 293.464,15 0,00 293.464,15 283.215,75 10.248,40 265.209,82 18.005,93 265.209,82 18.005,93
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 15 00 |2014 378,00 0,00 378,00 378,00 0,00 378,00 0,00 378,00 0,00
TRASFERIMENTO FONDI GESTIONI DELEGATE CP 1.000,00 1.300,00 2.300,00 270,00 2.030,00 270,00 0,00 270,00 0,00
T 1.378,00 1.300,00 2.678,00 648,00 2.030,00 648,00 0,00 648,00 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 16 00 |2013 196,00 196,00- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIZIO MENSA PERSONALE COMPARTO UNICO DEL|2014 1.053,70 0,00 1.053,70 1.053,70 0,00 1.053,70 0,00 1.053,70 0,00
PUBBLICO IMPIEGO RS 1.249,70 196,00- 1.053,70 1.053,70 0,00 1.053,70 0,00 1.053,70 0,00
CP 4.000,00 800,00 4.800,00 4.000,00 800,00 3.207,50 792,50 3.207,50 792,50
T 5.249,70 604,00 5.853,70 5.053,70 800,00 4.261,20 792,50 4.261,20 792,50
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 17 00 |2013 191,49 191,49- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSO SPESE TRASFERTA PERSONALE COMPARTO|2014 105,68 0,00 105,68 105,68 0,00 34,90 70,78 34,90 70,78
UNICO DEL PUBBLICO IMPIEGO RS 297,17 191,49- 105,68 105,68 0,00 34,90 70,78 34,90 70,78
Ccp 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 1.379,77 620,23 1.379,77 620,23
T 2.297,17 191,49- 2.105,68 2.105,68 0,00 1.414,67 691,01 1.414,67 691,01
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 18 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GESTIONE PROCEDURE PER SELEZIONI PERSONALE Ccp 0,00 5.734,00 5.734,00 5.734,00 0,00 0,00 5.734,00 0,00 5.734,00
DIPENDENTE T 0,00 5.734,00 5.734,00 5.734,00 0,00 0,00 5.734,00 0,00 5.734,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 20 00 j2013 209,18 209,18~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LOCAZIONI PASSIVE CP 44.000,00 7.291,29- 36.708,71 36.708,71 0,00 36.508,71 200,00 36.508,71 200,00
T 44.209,18 7.500,47- 36.708,71 36.708,71 0,00 36.508,71 200,00 36.508,71 200,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 30 00 }j2012 1.607,49 28,44~ 1.579,05 1.579,05 0,00 1.579,05 0,00 1.579,05 0,00
GESTIONE GENERALE UFFICI AMMINISTRATIVI E|2013 504,05 48,13- 455,92 455,92 0,00 305,00 150,92 305,00 150,92
RETE COMMERCIALE 2014 21.850,26 0,00 21.850,26 21.850,26 0,00 20.220,54 1.629,72 20.220,54 1.629,72
RS 23.961,80 76,57~ 23.885,23 23.885,23 0,00 22.104,59 1.780,64 22.104,59 1.780,64
Ccp 90.000,00 8.000,00 98.000,00 89.219,37 8.780,63 68.067,52 21.151,85 68.067,52 21.151,85
T 113.961,80 7.923,43 121.885,23 113.104,60 8.780,63 90.172,11 22.932,49 90.172,11 22.932,49
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 31 00 |2014 3.021,01 0,00 3.021,01 3.021,01 0,00 3.021,01 0,00 3.021,01 0,00
PREMI ED ONERI ASSICURATIVI Cp 14.000,00 2.198,12 16.198,12 13.358,11 2.840,01 13.358,11 0,00 13.358,11 0,00
T 17.021,01 2.198,12 19.219,13 16.379,12 2.840,01 16.379,12 0,00 16.379,12 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 35 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GESTIONE CONTRATTI DI  ASSOCIAZIONE IN| CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PARTECIPAZIONE T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 36 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLLABORAZIONI PER GESTIONE RETE COMMERCIALE Ccp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 40 00 }|2013 166,24 166,24~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CANCELLERIA, POSTALI, BANCARIE, ABBONAMENTI 2014 700,52 0,00 700,52 700,52 0,00 646,50 54,02 646,50 54,02
RS 866,76 166,24~ 700,52 700,52 0,00 646,50 54,02 646,50 54,02
CP 7.000,00 957,37 7.957,37 7.957,37 0,00 7.772,29 185,08 7.772,29 185,08
T 7.866,76 791,13 8.657,89 8.657,89 0,00 8.418,79 239,10 8.418,79 239,10
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 50 00 2014 632,06 0,00 632,06 632,06 0,00 546,57 85,49 546,57 85,49
PRODUZIONE MARCHIO, PRODOTTI PER CONFEZIONI, cp 7.000,00 2.605,96- 4.394,04 4.394,04 0,00 3.409,77 984,27 3.409,77 984,27
IMBALLI T 7.632,06 2.605,96- 5.026,10 5.026,10 0,00 3.956,34 1.069,76 3.956,34 1.069,76
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 55 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRODUZIONE MARCHIO cp 2.000,00 218,80- 1.781,20 1.781,20 0,00 1.781,20 0,00 1.781,20 0,00
T 2.000,00 218,80~ 1.781,20 1.781,20 0,00 1.781,20 0,00 1.781,20 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 60 00 |2013 458,98 458,98~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INCARICHI PROFESSIONALI PER PRESTAZIONI DI|2014 1.167,30 0,00 1.167,30 1.167,30 0,00 0,00 1.167,30 0,00 1.167,30
SERVIZI RS 1.626,28 458,98~ 1.167,30 1.167,30 0,00 0,00 1.167,30 0,00 1.167,30
Cp 1.000,00 1.000,00- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 2.626,28 1.458,98- 1.167,30 1.167,30 0,00 0,00 1.167,30 0,00 1.167,30
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 65 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GESTIONE PROGETTO "MAISON CARAVEX" Ccp 180.000,00 0,00 180.000,00 10.200,00 169.800,00 7.612,16 2.587,84 7.612,16 2.587,84
T 180.000,00 0,00 180.000,00 10.200,00 169.800,00 7.612,16 2.587,84 7.612,16 2.587,84
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 70 00 J2012 2.238,50 2.238,50- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATTIVITA' PROMOZIONALI 2014 999,35 0,00 999,35 999,35 0,00 447,95 551,40 447,95 551,40
RS 3.237,85 2.238,50- 999,35 999,35 0,00 447,95 551,40 447,95 551,40
Cp 18.000,00 3.687,60 21.687,60 21.687,60 0,00 17.707,70 3.979,90 17.707,70 3.979,90
T 21.237,85 1.449,10 22.686,95 22.686,95 0,00 18.155,65 4.531,30 18.155,65 4.531,30
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 75 00 |2013 0,44 0,44- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PARTECIPAZIONE A MOSTRE E FIERE 2014 12.682,90 0,00 12.682,90 12.682,90 0,00 12.682,90 0,00 12.682,90 0,00
RS 12.683,34 0,44- 12.682,90 12.682,90 0,00 12.682,90 0,00 12.682,90 0,00
CP 0,00 26.644,00 26.644,00 26.644,00 0,00 19.841,80 6.802,20 19.841,80 6.802,20
T 12.683,34 26.643,56 39.326,90 39.326,90 0,00 32.524,70 6.802,20 32.524,70 6.802,20
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 80 00 |2013 179,39 179,39- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER TRASPORTI 2014 492,41 0,00 492,41 492,41 0,00 369,12 123,29 369,12 123,29
RS 671,80 179,39- 492,41 492,41 0,00 369,12 123,29 369,12 123,29
Cp 5.000,00 144,18- 4.855,82 4.855,82 0,00 4.201,41 654,41 4.201,41 654,41
T 5.671,80 323,57- 5.348,23 5.348,23 0,00 4.570,53 777,70 4.570,53 777,70
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 90 00 }2013 1.414,88 1.414,88- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNZIONAMENTO ISTITUZIONALE 2014 13.689,43 0,00 13.689,43 13.689,43 0,00 13.283,46 405,97 13.283,46 405,97
RS 15.104,31 1.414,88- 13.689,43 13.689,43 0,00 13.283,46 405,97 13.283,46 405,97
cp 35.000,00 2.193,60- 32.806,40 32.806,40 0,00 16.484,31 16.322,09 16.484,31 16.322,09
T 50.104,31 3.608,48- 46.495,83 46.495,83 0,00 29.767,77 16.728,06 29.767,77 16.728,06
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 100 00 |2014 1.390,52 0,00 1.390,52 1.390,52 0,00 1.390,52 0,00 1.390,52 0,00
TRASFERTE E RIMBORSI SPESA AMMINISTRATORI CP 2.000,00 0,00 2.000,00 202,90 1.797,10 202,90 0,00 202,90 0,00
T 3.390,52 0,00 3.390,52 1.593,42 1.797,10 1.593,42 0,00 1.593,42 0,00
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Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 110 00 |2014 3.120,00 0,00 3.120,00 3.120,00 0,00 3.120,00 0,00 3.120,00 0,00
TASSE E IMPOSTE Cp 30.000,00 7.107,41 37.107,41 37.107,41 0,00 37.107,41 0,00 37.107,41 0,00
T 33.120,00 7.107,41 40.227,41 40.227,41 0,00 40.227,41 0,00 40.227,41 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 115 00 2014 587,43 0,00 587,43 587,43 0,00 100,63 486,80 100,63 486,80
INTERESSI PASSIVI Ccp 2.000,00 600,00 2.600,00 2.600,00 0,00 2.573,06 26,94 2.573,06 26,94
T 2.587,43 600,00 3.187,43 3.187,43 0,00 2.673,69 513,74 2.673,69 513,74
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 120 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER OGGETTI ROTTI O DETERIORATI Cp 1.000,00 660,00~ 340,00 0,00 340,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 1.000,00 660,00~ 340,00 0,00 340,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 130 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SPESE DI RAPPRESENTANZA CP 500,00 288,10~ 211,90 211,90 0,00 211,90 0,00 211,90 0,00
T 500,00 288,10~ 211,90 211,90 0,00 211,90 0,00 211,90 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 140 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONDO DI RISERVA ORDINARIO cp 2.500,00 2.500,00- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 2.500,00 2.500,00~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 150 00 |2014 12.434,86 0,00 12.434,86 12.434,86 0,00 12.434,86 0,00 12.434,86 0,00
ACQUISTO MANUFATTI DI PRODUZIONE LOCALE cp 285.000,00 10.832,75 295.832,75 283.124,73 12.708,02 277.812,83 5.311,90 277.812,83 5.311,90
T 297.434,86 10.832,75 308.267,61 295.559,59 12.708,02 290.247,69 5.311,90 290.247,69 5.311,90
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 160 00 [2014 409,92 0,00 409,92 409,92 0,00 409,92 0,00 409,92 0,00
SPESE PER MANUTENZIONI PUNTI VENDITA, UFFICI Cp 3.000,00 3.000,00- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MAGAZZINI T 3.409,92 3.000,00- 409,92 409,92 0,00 409,92 0,00 409,92 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 170 00 |2009 6.240,00 6.240,00- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SPESE GENERALI - MUSEO 2014 1.800,00 0,00 1.800,00 1.800,00 0,00 1.800,00 0,00 1.800,00 0,00
RS 8.040,00 6.240,00- 1.800,00 1.800,00 0,00 1.800,00 0,00 1.800,00 0,00
Ccp 12.000,00 315,74~ 11.684,26 11.684,26 0,00 11.684,26 0,00 11.684,26 0,00
T 20.040,00 6.555,74- 13.484,26 13.484,26 0,00 13.484,26 0,00 13.484,26 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 171 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ONERI ASSOCIATIVI Ccp 1.300,00 200,00- 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00 0,00 1.100,00 0,00
T 1.300,00 200,00- 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00 0,00 1.100,00 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 172 00 2014 174,00 0,00 174,00 174,00 0,00 0,00 174,00 0,00 174,00
SPESE DI RAPPRESENTANZA Ccp 500,00 500,00~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 674,00 500,00~ 174,00 174,00 0,00 0,00 174,00 0,00 174,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 175 00 J2013 2.422,43 2.422,43- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE (CCNL|2014 22.599,78 0,00 22.599,78 22.599,78 0,00 22.599,78 0,00 22.599,78 0,00
CATEGORIA) RS 25.022,21 2.422,43- 22.599,78 22.599,78 0,00 22.599,78 0,00 22.599,78 0,00
cp 210.000,00 2.588,27 212.588,27 186.691,61 25.896,66 186.691,61 0,00 186.691,61 0,00
T 235.022,21 165,84 235.188,05 209.291,39 25.896,66 209.291,39 0,00 209.291,39 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 176 00 [2013 282,90 282,90~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIZIO MENSA PERSONALE (CCNL FEDERCULTURE) |2014 838,40 0,00 838,40 838,40 0,00 507,00 331,40 507,00 331,40
RS 1.121,30 282,90~ 838,40 838,40 0,00 507,00 331,40 507,00 331,40
cp 7.000,00 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00 3.468,11 3.531,89 3.468,11 3.531,89
T 8.121,30 282,90~ 7.838,40 7.838,40 0,00 3.975,11 3.863,29 3.975,11 3.863,29
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Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 177 00 |2013 203,18 203,18~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SPESE TRASFERTA PERSONALE (CCNL FEDERCULTURE) |2014 384,42 0,00 384,42 384,42 0,00 50,00 334,42 50,00 334,42
RS 587,60 203,18- 384,42 384,42 0,00 50,00 334,42 50,00 334,42
cp 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 1.322,52 677,48 1.322,52 677,48
T 2.587,60 203,18~ 2.384,42 2.384,42 0,00 1.372,52 1.011,90 1.372,52 1.011,90
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 178 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SPESE FORMAZIONE PERSONALE cp 200,00 200,00~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 200,00 200,00- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 179 00 |2014 9.409,40 0,00 9.409,40 9.409,40 0,00 9.349,40 60,00 9.349,40 60,00
COLLABORAZIONI E PRESTAZIONI ESTERNE Cp 5.000,00 648,02~ 4.351,98 4.351,98 0,00 0,00 4.351,98 0,00 4.351,98
T 14.409,40 648,02~ 13.761,38 13.761,38 0,00 9.349,40 4.411,98 9.349,40 4.411,98
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 180 00 }2013 71,50 71,50- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INCARICHI PROFESSIONALI Cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 71,50 71,50- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 185 00 |J2010 1.656,00 0,00 1.656,00 1.656,00 0,00 0,00 1.656,00 0,00 1.656,00
GESTIONE E MANUTENZIONI IMMOBILI 2012 1.028,50 0,00 1.028,50 1.028,50 0,00 1.006,50 22,00 1.006,50 22,00
2013 2.029,49 868,24~ 1.161,25 1.161,25 0,00 873,09 288,16 873,09 288,16
2014 19.219,82 0,00 19.219,82 19.219,82 0,00 12.531,44 6.688, 38 12.531,44 6.688,38
RS 23.933,81 868,24~ 23.065,57 23.065,57 0,00 14.411,03 8.654,54 14.411,03 8.654,54
Ccp 72.000,00 5.000,00- 67.000,00 63.619,74 3.380,26 36.362,65 27.257,09 36.362,65 27.257,09
T 95.933,81 5.868,24- 90.065,57 86.685,31 3.380,26 50.773,68 35.911,63 50.773,68 35.911,63
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 190 00 J2014 1.951,00 0,00 1.951,00 1.951,00 0,00 1.943,25 7,75 1.943,25 7,75
PROMOZIONE GENERALE cpP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 1.951,00 0,00 1.951,00 1.951,00 0,00 1.943,25 7.75 1.943,25 7,75
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 191 00 |2013 98,04 98,04- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EVENTI E MOSTRE Cp 5.000,00 5.871,25 10.871,25 10.871,25 0,00 10.871,25 0,00 10.871,25 0,00
T 5.098,04 5.773,21 10.871,25 10.871,25 0,00 10.871,25 0,00 10.871,25 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 192 00 2014 3.855,00 0,00 3.855,00 3.855,00 0,00 3.855,00 0,00 3.855,00 0,00
ATTIVITA' EDUCATIVE (DIDATTICA, ANIMAZIONE, CP 5.000,00 1.935,74- 3.064,26 3.064,26 0,00 2.364,26 700,00 2.364,26 700,00
FORMAZIONE) T 8.855,00 1.935,74- 6.919,26 6.919,26 0,00 6.219,26 700,00 6.219,26 700,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 193 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDITORIA - ATTIVITA' CENTRE D'ETUDES SUR cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L'ARTISANAT DE TRADITION T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 195 00 |2014 408,46 0,00 408,46 408,46 0,00 408,46 0,00 408,46 0,00
CONSERVAZIONE E GESTIONE COLLEZIONI cp 3.000,00 1.724,51- 1.275,49 1.275,49 0,00 1.275,49 0,00 1.275,49 0,00
T 3.408,46 1.724,51- 1.683,95 1.683,95 0,00 1.683,95 0,00 1.683,95 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 198 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONDO IMPEGNI A RESIDUI PERENTI PROGETTO Cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COOP. TRANSFR. IT/CH 2007-2013 "LA CULTURE DU T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.00.01.01/00 Cap. art. 199 00 |2012 338,61 0,00 338,61 338,61 0,00 338,61 0,00 338,61 0,00
GESTIONE PROGETTO COOPERAZIONE CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFRONTALIERA IT/CH 2007-2013 "LA CULTURE T 338,61 0,00 338,61 338,61 0,00 338,61 0,00 338,61 0,00
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Cod. Bil.: 2.00.01.01/00 Cap. art. 200 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACQUISTO ARREDI ED ATTREZZATURE PUNTI VENDITA Ccp 5.000,00 856,00 5.856,00 5.856,00 0,00 5.856,00 0,00 5.856,00 0,00
UFFICI E MAGAZZINI T 5.000,00 856,00 5.856,00 5.856,00 0,00 5.856,00 0,00 5.856,00 0,00
Cod. Bil.: 2.00.01.01/00 Cap. art. 201 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERVENTO EDILIZIO DI CARATTERE| CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
STRAORDINARIO T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 2.00.01.01/00 Cap. art. 202 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSO MUTUO PASSIVI cp 23.000,00 186,84~ 22.813,16 22.813,16 0,00 22.813,16 0,00 22.813,16 0,00
T 23.000,00 186,84~ 22.813,16 22.813,16 0,00 22.813,16 0,00 22.813,16 0,00
Cod. Bil.: 2.00.01.01/00 Cap. art. 203 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACQUISIZIONE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 2.00.01.01/00 Cap. art. 210 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER IMPLEMENTAZIONE COLLEZIONI MUSEO CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 2.00.01.01/00 Cap. art. 220 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACQUISTO BENI PATRIMONIALI - MUSEO Cp 1.000,00 1.000,00- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. T 1.000,00 1.000,00- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 3.00.00.01/00 Cap. art. 300 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RITENUTE ERARIALI PER PRESTAZIONI DA LAVORO Cp 100.000,00 0,00 100.000,00 56.857,20 43.142,80 56.857,20 0,00 56.857,20 0,00
DIPENDENTE T 100.000,00 0,00 100.000,00 56.857,20 43.142,80 56.857,20 0,00 56.857,20 0,00
Cod. Bil.: 3.00.00.01/00 Cap. art. 305 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RITENUTE ERARIALI PER PRESTAZIONI DA LAVORO cp 50.000,00 0,00 50.000,00 7.420,70 42.579,30 7.420,70 0,00 7.420,70 0,00
AUTONOMO O ASSIMILATO T 50.000,00 0,00 50.000,00 7.420,70 42.579,30 7.420,70 0,00 7.420,70 0,00
Cod. Bil.: 3.00.00.01/00 Cap. art. 310 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI PER Cp 50.000,00 0,00 50.000,00 31.663,44 18.336,56 31.663,44 0,00 31.663,44 0,00
PRESTAZIONI DA LAVORO DIPENDENTE T 50.000,00 0,00 50.000,00 31.663,44 18.336,56 31.663,44 0,00 31.663,44 0,00
Cod. Bil.: 3.00.00.01/00 Cap. art. 315 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI PER cp 15.000,00 0,00 15.000,00 1.736,37 13.263,63 1.736,37 0,00 1.736,37 0,00
PRESTAZIONI DA LAVORO AUTONOMO O ASSIMILATO T 15.000,00 0,00 15.000,00 1.736,37 13.263,63 1.736,37 0,00 1.736,37 0,00
Cod. Bil.: 3.00.00.01/00 Cap. art. 320 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RITENUTE SINDACALI cp 1.000,00 0,00 1.000,00 352,59 647,41 352,59 0,00 352,59 0,00
T 1.000,00 0,00 1.000,00 352,59 647,41 352,59 0,00 352,59 0,00
Cod. Bil.: 3.00.00.01/00 Cap. art. 330 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ANTICIPAZIONE FONDO ECONOMATO CP 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
T 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
Cod. Bil.: 3.00.00.01/00 Cap. art. 331 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GESTIONE CORSO DI FORMAZIONE AL PERSONALE ED Ccp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT COLLABORATORI T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




&3

I.V.A.T. ROSTA

PAG.
SITUAZIONE DI BILANCIO ESERCIZIO 2015 - SPESA - ALLA DATA DEL 31/12/2015 (compresi impegni provvisori)
Capitolo e Descrizione Previsioni Variazioni Previsioni Impegnato Disponibilita! Liquidato Differenza Mandati Residuo
Iniziali Esecutive

Cod. Bil.: 3.00.00.01/00 Cap. art. 340 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSI DIVERSI cp 1.000,00 4.000,00 5.000,00 3.727,31 1.272,69 3.727,31 0,00 3.727,31 0,00
T 1.000,00 4.000,00 5.000,00 3.727,31 1.272,69 3.727,31 0,00 3.727,31 0,00
Cod. Bil.: 3.00.00.01/00 Cap. art. 350 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GESTIONE PROGETTO COOPERAZIONE Cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFRONTALIERA IT/CH 2007-2013 "LA CULTURE T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-TOTALI FINALI TRS 190.405,65 15.722,33- 174.683,32 174.683,32 0,00 160.395,52 14.287,80 160.395,52 14.287,80
TCP 1.725.000,00 47.363,70 1.772.363,70 1.414.500,23 357.863,47 1.288.924,09 125.576,14 1.288.924,09 125.576,14
T 1.915.405,65 31.641,37 1.947.047,02 1.589.183,55 357.863,47 1.449.319,61 139.863,94 1.449.319,61 139.863,94
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Cod. Bil.: 0.00.0000/00 Cap. art. 1 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE CP 15.000,00 15.763,70 30.763,70 0,00 30.763,70 0,00 0,00
T 15.000,00 15.763,70 30.763,70 0,00 30.763,70 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.03.0010/00 Cap. art. 10 00 2014 78.000,00 0,00 78.000,00 78.000,00 0,00 78.000,00 0,00
CONTRIBUTO ORDINARIO DELLA REGIONE AUTONOMA Cp 468.000,00 0,00 468.000,00 468.000,00 0,00 468.000,00 0,00
VALLE D AOSTA T 546.000,00 0,00 546.000,00 546.000,00 0,00 546.000,00 0,00
Cod. Bil.: 1.03.0010/00 Cap. art. 15 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTO DELLA REGIONE AUTONOMA VALLE cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D'AOSTA PER ISTITUZIONE E GESTIONE MUSEO T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.03.0011/00 Cap. art. 11 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ULTERIORI CONTRIBUTI DA PARTE DELLA REGIONE Cp 180.000,00 25.000,00 205.000,00 205.000,00 0,00 180.000,00 25.000,00
AUTONOMA VALLE D'AOSTA T 180.000,00 25.000,00 205.000,00 205.000,00 0,00 180.000,00 25.000,00
Cod. Bil.: 1.03.0020/00 Cap. art. 20 00 2014 320,00 0,00 320,00 320,00 0,00 320,00 0,00
INTERESSI ATTIVI CcP 1.000,00 1.600,00 2.600,00 1.608,72 991,28 1.608,72 0,00
T 1.320,00 1.600,00 2.920,00 1.928,72 991,28 1.928,72 0,00
Cod. Bil.: 1.03.0030/00 Cap. art. 30 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTO DEGLI ARTIGIANI PER SERVIZI CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OFFERTI T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.03.0040/00 Cap. art. 40 00 2014 42.527,15 0,00 42.527,15 42.527,15 0,00 41.659,65 867,50
PROVENTI DERIVANTI DALLA VENDITA DI MANUFATTI Ccp 450.000,00 0,00 450.000,00 358.002,97 91.997,03 358.002,97 0,00
T 492.527,15 0,00 492.527,15 400.530,12 91.997,03 399.662,62 867,50
Cod. Bil.: 1.03.0045/00 Cap. art. 45 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DERIVANTI DALL'ATTIVITA' DEL MAV Ccp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 1.03.0050/00 Cap. art. 50 00 2009 1.471,99 0,00 1.471,99 1.471,99 0,00 0,00 1.471,99
PROVENTI E RIMBORSI DIVERSI 2013 1.753,91 254,70~ 1.499,21 1.499,21 0,00 48,21 1.451,00
2014 7.973,27 0,00 7.973,27 7.973,27 0,00 6.566,72 1.406,55
RS 11.199,17 254,70~ 10.944,47 10.944,47 0,00 6.614,93 4.329,54
Ccp 40.000,00 1.000,00 41.000,00 38.660,85 2.339,15 38.533,25 127,60
T 51.199,17 745,30 51.944,47 49.605,32 2.339,15 45.148,18 4.457,14
Cod. Bil.: 1.03.0060/00 Cap. art. 60 00 2014 63.000,00 0,00 63.000,00 63.000,00 0,00 63.000,00 0,00
EROGAZIONI DI ENTI PUBBLICI O DI PRIVATI CP 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
T 103.000,00 0,00 103.000, 00 103.000,00 0,00 63.000,00 40.000,00
Cod. Bil.: 1.03.0061/00 Cap. art. 61 00 2014 45.000,00 0,00 45.000,00 45.000,00 0,00 45.000,00 0,00
CONTRIBUTO REGIONALE PER GESTIONE MAV Ccp 270.000,00 0,00 270.000,00 270.000,00 0,00 270.000,00 0,00
T 315.000,00 0,00 315.000,00 315.000,00 0,00 315.000,00 0,00
Cod. Bil.: 1.03.0062/00 Cap. art. 62 00 2013 3.630,00 0,00 3.630,00 3.630,00 0,00 0,00 3.630,00
PROVENTI DERIVANTI DALLE ATTIVITA' DEL MAV 2014 32.223,00 0,00 32.223,00 32.223,00 0,00 26.560,70 5.662,30
RS 35.853,00 0,00 35.853,00 35.853,00 0,00 26.560,70 9.292,30
Ccp 35.000,00 0,00 35.000,00 25.478,97 9.521,03 25.478,97 0,00
T 70.853,00 0,00 70.853,00 61.331,97 9.521,03 52.039,67 9.292,30
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Cod. Bil.: 1.03.0063/00 Cap. art. 63 00 2014 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
EROGAZIONI DI ENTI PUBBLICI E PRIVATI Cp 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
T 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00
Cod. Bil.: 1.03.0064/00 Cap. art. 64 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVENTI E RIMBORSI DIVERSI - MAV cp 1.000,00 0,00 1.000,00 251,61 748,39 251,61 0,00
T 1.000,00 0,00 1.000,00 251,61 748,39 251,61 0,00
Cod. Bil.: 1.03.0065/00 Cap. art. 65 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTO PUBBLICO SU PROGETTO COOPERAZIONE| CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFRONTALIERA IT/CH 2007-2013 "LA CULTURE T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 2.00.0070/00 Cap. art. 70 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DERIVANTI DA ALIENAZIONE DI BENI CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PATRIMONIALT T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 2.00.0080/00 Cap. art. 80 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE STRAORDINARIE PER INVESTIMENTI cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 3.00.0000/00 Cap. art. 100 o0 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RITENUTE ERARIALI PER PRESTAZIONI DA LAVORO| CP 100.000,00 0,00 100.000,00 56.857,20 43.142,80 56.857,20 0,00
DIPENDENTE T 100.000,00 0,00 100.000,00 56.857,20 43.142,80 56.857,20 0,00
Cod. Bil.: 3.00.0000/00 Cap. art. 105 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RITENUTE ERARIALI PER PRESTAZIONI DA LAVORO Ccp 50.000,00 0,00 50.000,00 7.420,70 42.579,30 7.420,70 0,00
AUTONOMO O ASSIMILATO T 50.000,00 0,00 50.000,00 7.420,70 42.579,30 7.420,70 0,00
Cod. Bil.: 3.00.0000/00 Cap. art. 110 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI PER Cp 50.000,00 0,00 50.000,00 31.663,44 18.336,56 31.663,44 0,00
PRESTAZIONI DA LAVORO DIPENDENTE T 50.000,00 0,00 50.000,00 31.663,44 18.336,56 31.663,44 0,00
Cod. Bil.: 3.00.0000/00 Cap. art. 115 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI PER| CP 15.000,00 0,00 15.000,00 1.736,37 13.263,63 1.736,37 0,00
PRESTAZIONI DA LAVORO AUTONOMO E ASSIMILATO T 15.000,00 0,00 15.000,00 1.736,37 13.263,63 1.736,37 0,00
Cod. Bil.: 3.00.0000/00 Cap. art. 120 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RITENUTE SINDACALI cp 1.000,00 0,00 1.000,00 352,59 647,41 352,59 0,00
T 1.000,00 0,00 1.000,00 352,59 647,41 352,59 0,00
Cod. Bil.: 3.00.0000/00 Cap. art. 130 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSO ANTICIPAZIONE FONDO ECONOMATO cp 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
T 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
Cod. Bil.: 3.00.0000/00 Cap. art. 131 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GESTIONE CORSO DI FORMAZIONE AL PERSONALE ED cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AI COLLABORATORI T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cod. Bil.: 3.00.0000/00 Cap. art. 140 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSI DIVERSI cp 1.000,00 4.000,00 5.000,00 3.727,31 1.272,69 3.727,31 0,00
T 1.000,00 4.000,00 5.000,00 3.727,31 1.272,69 3.727,31 0,00




I.V.A.T. AOSTA PAG.
SITUAZIONE DI BILANCIO ESERCIZIO 2015 - ENTRATA - ALLA DATA DEL 31/12/2015 (compresi accertamenti provvisori)
Capitolo e Descrizione Previsioni Variazioni Previsioni Accertamenti Disponibilita' Reversali Residuo
Iniziali Esecutive
Cod. Bil.: 3.00.0000/00 Cap. art. 150 00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTO PUBBLICO SU PROGETTO COOPERAZIONE CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFRONTALIERA IT/CH 2007-2013 "LA CULTURE T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-TOTALI FINALI TRS 278.899,32 254,70- 278.644,62 278.644,62 0,00 264.155,28 14.489,34
TCP 1.725.000,00 47.363,70 1.772.363,70 1.516.760,73 255.602,97 1.451.633,13 65.127,60
T 2.003.899,32 47.109,00 2.051.008,32 1.795.405,35 255.602,97 1.715.788,41 79.616,94
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INSTITUT VALDOTAIN DE L’ARTISANAT DE TRADITION

DIMOSTRAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO AL 29 12 15

FONDO CASSA INIZIALE - 73.197,60
REVERSALI D'INCASSO EMESSE 1.715.788,41
TOTALE ENTRATE 1.642.590,81
MANDATI DI PAGAMENTO EMESSI 1.449.319,61
FONDO CASSA 193.271,20
RESIDUI ATTIVI 79.616,94
SOMMA 272.888,14
RESIDUI PASSIVI 139.863,94
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 133.024,20

Gestione della competenza 2015

- Entrata (accertamenti) 1.516.760,73
- Spesa (impegni) 1.414.500.,23
* Avanzo di competenza 102.260,50

Gestione residui al 01/01/2015
- Residui attivi

Iscritti 278.644,62
Incassati o Riaccertati 278.644,62 -
Differenza
- Residui passivi
Iscritti 174.683,32

Pagati o Riaccertati

174.683,32

Differenza
+ Saldo gestione residui -

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE ESERCIZIO 2015 102.260,50

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE ANNI PRECEDENTI

30.763.70

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE COMPLESSIVO 133.024,20
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INSTITUT VALDOTAIN DE L’ARTISANAT DE TRADITION

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI AL BILANCIO DI PREVISIONE PER

L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2016

I Sottoscritto SAIVETTO Dott. Marco, Revisore dei Conti dell'INSTITUT

VALDOTAIN DE L’ARTISANAT DE TRADITION,

- vista la legge regionale 24 maggio 2007, n. 10 “Nuova disciplina
dell'Institut Valdotain de I’Artisanat de Tradition”, pubblicata sul
Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d'Aosta del 19 giugno
2007, n. 25;

—  visto il nuovo Statuto dell’Ente approvato con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 32, in data 06 agosto 2008;

—  visto il “Regolamento per la finanza e per la contabilita dell'Institut
Valdotain del I’Artisanat de Tradition”, approvato con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 21, in data 08 agosto 2012;

—  esaminato il bilancio di previsione per l'anno 2016 predisposto dal

Presidente del Consiglio di Amministrazione, con il supporto degli uffici
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amministrativi e consegnato allo scrivente revisore in data 27.12.2015;
esaminata la relazione predisposta dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione;

VERIFICATO CHE
che il bilancio di previsione é redatto in termini finanziari di competenza;
che il bilancio di previsione espone le entrate e le uscite che si prevede di
accertare e impegnare per I'esercizio 2016;
che gli importi previsti per 'anno 2016 sono messi a confronto con quelli
dell'esercizio precedente;
che il bilancio di previsione non espone debiti fuori bilancio e gestioni
separate;
che il bilancio di previsione pareggia sulla somma di € 1.758.000,00=,
comprese le partite di giro;
che I'avanzo di amministrazione presunto al 31 dicembre 2015 e pari ad €
80.000,00=;
che la classificazione delle voci del preventivo finanziario € conforme a
quanto prescritto dall’art. 7 del regolamento di contabilita;
che e stato iscritto tra le spese correnti (area sviluppo economico) un fondo
di riserva per uscite impreviste di € 5.000,00= nel rispetto dei limiti previsti

dall’art. 8 del regolamento di contabilita;

Pag. 2



PRESO ATTO

che I'approvazione del bilancio & previsione per 1’'anno 2016, non e avvenuta

nei termini previsti dall’articolo 5 del Regolamento sulla finanza e sulla

contabilita e che le motivazioni di tale rinvio sono state esposte dal Presidente

del Consiglio di Amministrazione nella sua relazione accompagnatoria allo
stesso
LETTA
la relazione accompagnatoria al bilancio di previsione 2016 predisposta dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione
ATTESTA

quanto segue:

1. il bilancio preventivo & stato redatto nel rispetto del criterio di prudenza,
tenendo conto dei risultati assestati dell’esercizio precedente, nonché di
tutta la documentazione e le stime che possono incidere sui prevedibili
flussi di entrata e di uscita futuri;

2. laredazione del bilancio preventivo ¢é stata ispirata a criteri di veridicita ed
attendibilita.

3. il bilancio preventivo & stato redatto nel rispetto delle norme vigenti e del
regolamento di contabilita.

Il Revisore dei Conti, visto quanto sopra, esprime parere favorevole per
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I'approvazione del bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2016.

Aosta, i 28 dicembre 2015.

I Revisori dei Conti

i
(SAIVETTO Dott. Marco) | ) \
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IVAT - Institut Valdotain
de FArtisanat de Tradition

SIEGE ADMINISTRATIF
95, Rue Chambéry
11100 Aoste
tél/fax +39 0165 26 36 09

MAV - Museo dell'Artigianato
Valdostano di tradizione
86, Hameau Chez Sapin
11020 Fénis (AO)
tél +390165 763912
fax +390165 76 47 57

CF.eP.IVA00467130076

wwwlartisana.vda.it

info@pec.artisana.vdait
info@lartisana.vda.it

Spett.le.

ASSESSORATO REGIONALE
ATTIVITA’ PRODUTTIVE
Direzione attivita promozionali
Piazza della Repubblica, 15
11100 AOSTA

Oggetto: Controllo preventivo di legittimita sugli atti di enti pubblici non
economici dipendenti dalla Regione.

Si trasmette in allegato, per il controllo di cui all'articolo 8 della legge
regionale 21 gennaio 2003, n. 3, la deliberazione del Consiglio di
Amministrazione dellInstitut Vald6tain de I'Artisanat de Tradition n. 57 del 29
dicembre 2015 recante «Esame ed approvazione del bilancio di previsione
dell'lvat per I'esercizio 2016».

Distinti saluti.

Il Respopsabile Delegato

Ro allet
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Région Autonome

Vallée sAoste §

Regione Autonoma

) VallecAosta

Assessorat des activités productives, énergie

et politiques du travail Spett.le IVAT
Assessorato attivita produttive, energia Institut Valdotain de I’ Artisanat de
e politiche del lavoro ..

Tradition

Via Chambéry, 95
Réf. n° - Prot. n. H. M HOO >OW.H.> >O
V/ téf. ~ Vs. if, info @pec.lartisana.vda.it

IRSTITUT VALDOTRIN
A PE om L'ARTISANAT BE TRADITION
TRASMESSO VIA PEC .Q O %
o a o/l/[20is

Aoste / Aosta

OGGETTO: Controllo preventivo di legittimita sugli atti di enti pubblici non economici
dipendenti dalla Regione - “Esame ed approvazione del bilancio di
previsione dell’IVAT per I’esercizio 2016”.

A seguito della vostra nota in data 12 gennaio 2016, prot. n. 0033/2016, e ai
sensi degli articoli 8, 9 (commal, lett. b) e 10 della legge regionale 21 gennaio 2003 n. 3, si

comunica di non aver riscontrato vizi di legittimita.

Restando a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti ed informazioni, si

porgono distinti saluti.

IL DIRIGENTE
- dott. Franco BONETTO -

(documento firmato digitalmente)

/Ic

R:\ServSvec\IVAT MAV\2015\controllo preventivo legittimitd approvazione bilancio previsione 2016.doc

Département de I'industrie, de I'artisanat et de I'énergie

Essor économique et produits contingentés
Dipartimento industria, artigianato ed energia

Sviluppo economico e generi contingentati

11100 Aoste AO 11100 Aosta AO f.bonetto@regione.vda.it
15, Place de la République Piazza della Repubblica, 15 resione.vda.it
téléphone +39 0165 274940 telefono +39 0165 274940

a_QQOEm +39 0165 238529 telefax +39 0165 238529 C.F. 80002270074



Notifica invio comunicazione tramite pec:

* |l documento stato inviato ai seguenti destinatari:
* V.AT. - INSTITUT VALDOTAIN DE L'ARTISANAT DE TRADITION - AOSTA /

info@pec.lartisana.vda.it

e Data invio: 18/01/2016
e Amministrazione mittente: REGIONE AUTONOMA VALLE D'AOSTA - REGIONE

AUTONOMA VALLE D'AOSTA - 31 - DIPARTIMENTO INDUSTRIA, ARTIGIANATO ED
ENERGIA (31.00.00/r_vda)

* Protocollo in uscita: 31.00.00/2016/0001257

» Oggetto: Controllo preventivo di legittimita sugli atti di enti pubblici non economici dipendenti
dalla Regione - "Esame ed approvazione del bilancio di previsione dell'IVAT per l'esercizio 2016".

¢ Documenti allegati:
¢ CONTROLLO PREVENTIVO LEGITTIMITA APPROVAZIONE BILANCIO PREVISIONE

2016.PDF.P7TM



