FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANZELONI CLAUDIO
Indirizzo VIA ZIMMERMANN, 10 — 11100 AosTA (AO)
Telefono 347 153.38.250 — 347 / 15.25.800

E-mail claudio.mob@gmail.com // c.anzeloni@entepariteticoedilevda.it
Nazionalita Italiana

Luogo di nascita AOSTA (AO)
Data di nascita 09/12/1965

CF NZLCLD65T09A326H

ESPERIENZA LAVORATIVA

 dal 01/10/2015 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di Ente Paritetico Edile della Regione Autonoma della Valle d'Aosta
lavoro Via Chambery 36/38 — 11100 Aosta (AO)
* Tipo di azienda o settore Organismo Paritetico — Settore delle Costruzioni - Istituito dal C.C.N.L. di settore e riconosciuto
dalla normativa vigente in materia di sicurezza.Testo Unico Sicurezza sul Lavoro (Art. 51
D.Lgs.81/08)
» Tipo di impiego Impiegato tecnico — 7° livello
* Principali mansioni e responsabilita *  Consulenza e assistenza tecnica in materia di sicurezza sul lavoro per Imprese Edili

iscritte alla Cassa Edile Valle d'Aosta che operano sul territorio regionale
*  Addestramento uso DPI di 3 categoria
*  Collaborazione Cnos-Fap - Docenze in materia di sicurezza sul lavoro
»  Docenza materie inerenti la sicurezza in vari ambiti tra cui:
1. Formazione Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza
Formazione Lavoratori
Formazione Preposti
Formazione RSPP
Formazione Coordinatori per la Sicurezza
Macchine Movimento Terra
Autocarro con gru caricatrice
Formazione Addetti al montaggio di ponteggi / trabattelli
9. Formazione Addetti uso sistemi accesso funi
10. Formazione professionale- abilitazione — “Operatore Edile”
11. Piattaforme di Lavoro Elevabili — PLE
12. Cantieri stradali ~ Posa segnaletica stradale

*  Attivita di formazione teorico / pratica ad allievi delllstituto Tecnico per Geometri di
Aosta in ambito progetto Ministeriale “Altemanza Scuola-Lavoro”
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* dal 01/07/2010 ad 30/09/2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* dal 01/10/1998 al 01/07/2010
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* dal 01/11/1997 al 25/09/1998

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* dal 01/01/1992 al 31/12/1996

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 01/01/1988 al 20/12/1991

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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CPT - Comitato Paritetico Territoriale per la prevenzione infortuni, l'igiene e I'ambiente di lavoro
in Valle d'Aosta

Via Chambery 36/38 — 11100 Aosta (AO)

Organismo Paritetico — Settore delle Costruzioni - Istituito dal C.C.N.L. di settore e riconosciuto
dalla normativa vigente in materia di sicurezza.Testo Unico Sicurezza sul Lavoro (Art. 51
D.Lgs.81/08)

Impiegato tecnico - 6° livello

»  Partecipazione a commissioni tecniche nazionali per definizione linee guida buone
pratiche in merito a:

1. Ponteggi/ Opere prowvisionali / rischio cadute dall'alto
2. Lavoriin fune

*  Realizzazione documentazione tecnica (PiMUS) in collaborazione con SPRESAL -
ASL Valle d'Aosta

ENTE SCUOLA EDILE Valle d'Aosta
Via Chambery 36/38 — 11100 Aosta (AO)

Organismo Paritetico — Settore delle Costruzioni — Istituito dal C.C.N.L. di settore e riconosciuto
dalla normativa vigente in materia di sicurezza.Testo Unico Sicurezza sul Lavoro (D.Lgs.81/08)

Impiegato tecnico - 6° livello
*  Progettazione/gestione/realizzazione corsi di formazione
*  Docenza materie inerenti la sicurezza nel settore delle costruzioni:
1. Formazione lavoratori neo assunti
2. Formazione apprendisti
3. Formazione Coordinatori per la Sicurezza
4. Formazione Addetti al montaggio di ponteggi (Settore edile e non)
*  Membro commissione regionale “Comitato di pilotaggio apprendistato”

Centro Sistemi S.r.l.

Via Festaz — 11100 Aosta (AQ)

Azienda Commerciale - Attrezzature e macchine da ufficio
Impiegato tecnico

Gestione gare d'appalto - Vendita

Casa Piu sas di Parrini Renzo

Loc Ampailland — 11020 Charvensod (AO)
Azienda Commerciale — Arredamento d'interni
Dipendente / Socio (dal 01/02/1994 al 31/12/1996)
Progettazione di interni - Vendita.

Valbeni S.rl

Corso Battaglione Aosta — 11000 Aosta (AQ)

Azienda Commerciale — Catalogazione di beni ad interesse storico.
Impiegato tecnico

Responsabile settore rilievi di percorsi e monumenti ad interesse storico
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COLLABORAZIONI ENTI/
AZIENDE

+ ENAIP Valle d'Aosta Corso di formazione: “Ponteggi_mobili / trabattello” - * DPI 3* categoria”
Personale dipendente cooperative sociali
Tipologia corso: Abilitazione / addestramento

* S+ Sil - Soluzioni in quota Corso di formazione: “Addetti sistemi accesso e posizionamento mediante ['uso di funi”
Liberi professionisti, datori di lavoro, dipendenti
Tipologia corso: Abilitazione

+ Azienda USL della Valle d'Aosta Corso di formazione: “Cadute dall'alto e uso di attrezzature per lavori in quota-trabattello”.
0.R.S.U. - Ufficio Formazione Personale interno adibito alla manutenzione di impianti
Tipologia corso: Addestramento

*Cnos / Fap Corso di formazione: “Coordinatori per la sicurezza — DPI, Lavori in quota, Opere Provvisionali”.
Centro Nazionale Opere Salesiane Liberi professionisti e dipendenti
Tipologia corso: Abilitazione

*Cnos / Fap Corso di formazione professionale: “Docente nelle seguenti materie : sicurezza in cantiere,
Centro Nazionale Opere Salesiane Montaggio/Smontaggio opere provvisionali, Organizzazione di cantiere nell'ambito dei percorsi
biennali di qualifica edile termoidraulico 2014-2015, 2015-2016"

* Interguide Societa Cooperativa Corso di formazione: “Addetti sistemi accesso e posizionamento mediante l'uso di funi”
Liberi professionisti, datori di lavoro, dipendenti

(Associazioni Datoriali; Assessorato agricoltura e risorse naturali VdA, Associazione impianti a
fune VdA, En.A.I.P, Aziende private tra cui :Rivoira , Tema, SIAE Microelettronica, CVA S.p.a)

Tipologia corso: Abilitazione

* Collegio Geometri Valle d'Aosta Corso di formazione: “Coordinatori per la sicurezza — | Cantieri stradali’- Lavori in quota
Liberi professionisti iscritti all'albo

Tipologia corso: Aggiornamento

*CVA SpA Corso di formazione: ""Ponteggi Mobili / Trabattello"- “Autocarro con gru caricatrice”
Compagnia Valdostana delle Acque Personale dipendente
Tipologia corso: Abilitazione

« SAV Corso di formazione: “Uso DPI di llI* Categoria” - “Macchine movimento terra” - Autocarro con

Societd Autostrade Valle d'Aosta gru caricatrice”
Dipendenti azienda

Tipologia corso: Addestramento / Abilitazione

q

* Corpo Forestale Valle d'Aosta Corso di formazione; “Autocarro con gru caricatrice”
Dipendenti azienda
Tipologia corso: Abilitazione

* Ordine Ingegneri Valle d'Aosta Corso di formazione “Coordinatori per la sicurezza — | Ponteggi fissi & mobili"
Liberi professionisti iscritti all'ordine
Tipologia corso: Aggiornamento

1

+ Consorzio Project Formation Corso di formazione “Addetti sistemi accesso e posizionamento mediante I'uso di funi”
Datori di Lavoro, Dipendenti

Tipologia corso: Abilitazione
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* Ordine Architetti Valle d'Aosta

* Impresa Verdi Alpi SRL

* Regione Autonoma Valle d'Aosta
Ass.to Ambiente, Risorse Naturali

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Anno 2016
*Anno 2015
*Anno 2012
*Anno 2011
* Anno 2010
* Anno 2009
« Anno 2008
* Anno 2000
* Anno 1985

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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1

Corso di formazione “Coordinatori per |a sicurezza — Lavori in quota — Cantieri stradali”
Liberi professionisti iscritti all'ordine

Tipologia corso: Aggiornamento

Corso addestramento "DPI 3° Cat. - Lavori in quota — Sistemi anticaduta”
Presonale dipendente
Tipologia corso: Addestramento

Concorso per titoli ed esami
Assunzione operaio idraulico-forestale
Membro commissione esaminatrice

Abilitazione: -Formatore Sicurezza sul Lavoro (D.I. 6 Marzo 2013)
Abilitazione: -Conduzione Piattaforme di Lavoro Elevabili - PLE
Abilitazione: — Lavori in ambienti sospetti o confinati

Abilitazione - Ispettore verifica/controllo Dispositivi Protezione Individuale
Abilitazione — Coordinatore per la Sicurezza

Abilitazione - Preposto sistemi accesso e posizionamento funi
Abilitazione — Addetto sistemi accesso e posizionamento funi

Abilitazione ~ Addetto Antincendio

Diploma di Geometra — Istituto Tecnico per Geometri di Aosta

Italiano

Francese
discreta
discreta
discreta

Eccellenti capacita relazionali e comunicative sviluppate nel corso di esperienze quali:
« docenze
e commissioni tecniche a livello nazionale
e collaborazioni con enti istituzionali (INAIL Valle d'Aosta, USL-S.Pre.S.A.L.
collaborazioni istituzioni scolastiche (lstit. Tecnico Geometri Aosta)
»  consulenze tecniche
*  seminari interregionali

Eccellenti capacita organizzative sviluppate nel corso di esperienze quali:
»  organizzazione realizzazione corsi formazione in ambito Fondo Sociale Europeo

»  coordinamento progetti formativi (Alternanza Scuola-Lavoro) in collaborazione con
Istituto Tecnico per Geometri di Aosta

»  realizzazione progetti in collabarazione con INAIL sede regionale della Valle d'Aosta
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE

SERVIZIO MILITARE

PRIVACY

Frequenza corsi informatica di base e avanzata

Buona conoscenza e utilizzo Windows sistema WinXP professional - 7 professional e relative
suite per ufficio (Microsoft Office), OpenOffice e relative suite per ufficio , Adobe Photoshop,
Corel Video Studio, Internet Explorer, Mozilla Thunderbird, Mozilla Firefox, DraftSigt

Rendicontazione corsi finanziati Fondo Sociale Europeo
Rendicontazione corsi finanziati INAIL

Patente B - Automunito

Assolto nell'anno 1986/1987 nel corpo degli Alpini. Congedato col grado di Sergente.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
e del GDPR (Regolamento UE 2016/679);

Esprimo il mio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto dell’Art. 13 del D.Lgs n.
195 del 30/06/2003 e ai sensi del Regolamento UE 679/2016, nei limiti in cui essi siano strumentali all’attivita e alle finalita
dei servizi resi. Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, dichiaro che le informazioni contenute nel presente Curriculum

Vitae sono veritiere.
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In Fede
Claudio Anzeloni
Lo ],
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